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Verantwortung
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Ralf Hasford 
	▪ �Moderator für Strategie  

und Zusammenarbeit 

	▪ �Organisations-Mediator  
für Konfliktbewältigung
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Systemische Moderation  
& Integrierte Mediation

NACHBEREITUNG

•	Aussagekräftiges Protokoll, 

Nachbesprechung

•	Konzeption und Planung von 

Folgemaßnahmen für die 

Nachhaltigkeit der Ergebnisse

DURCHFÜHRUNG

•	Wirtschafts-Mediation zur  

Problem- & Konflikbewältigung

•	Leitung & Moderation von 

Klausur, Diskussion, Workshop

•	Sicherung der Ergebnisse

VORBEREITUNG

•	Vorgespräch & Zieldefinition 

[Werte, Konflikte, Personen]

•	Angebot & Konzept

•	Planung der Agenda

•	Abstimmung der Methodik

…� KLAUSUR / WORKSHOP / KONFLIKTBEWÄLTIGUNG  
WIE WÄR ES, WIR SPRECHEN HEUTE NOCH MITEINANDER?
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Innitiator von  
Veränderungen

KLARHEIT

Meine Moderation verfügt über 

eine klare Zielstellung und folgt 

einer für alle Teilnehmer:innen 

erkennbaren Struktur

VERANTWORTUNG 

Aus den beschlossenen  

Aufgaben Ihres Workshops /  

Ihrer Strategie Klausur /  

Ihres Arbeitsmeeting wird  

Ihr künftiges Erfolgserlebnis

KONSEQUENZ

Ich moderiere offene, aber ziel- 

gerichtete Diskussionen, visuali-

siere komplexe Zusammenhänge 

und führe zu nachvollziehbaren 

Ergebnissen, die auch am Montag 

danach tragfähig sind

KLARHEIT >
>
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…� KONKRETISIEREN WIR STRATEGIE-ENTWICKLUNG & GESCHÄFTSMODELL  
ODER INNOVATION, PROJEKTIDEE UND AKTUELLE AUFGABEN?



Zusammenarbeit  Strategie Konflikt

…� UND BEI WELCHEM THEMA ÜBERNEHME ICH, 
DAMIT SIE ZU 100% MITARBEITEN KÖNNEN?

  
Strategie  
& Prozess

PROFESSIONELLE 
UNTERSTÜTZUNG 

Begleitung, Leitung und 

Moderation interner wie 

öffentlicher Veranstaltungen

•	 Werte, Leitbild, Ziele

•	 Geschäftsmodell, -prozesse 

und Kundenkommunikation

•	 Entwicklung der Führungs

kräfte und Mitarbeiter:innen

•	 Öffentlichkeitsbeteiligung, 

Partizipation und Teilhabe

•	 Strategie-Entwicklung

•	 Jahresklausur, Vorstands-  

und Aufsichtsratssitzungen

•	 Konfliktmoderation  

Wirtschafts-Mediation

•	 Zusammenarbeit

•	 Zielfindung / Entscheidungen

STR ATEGIE 
E N T W I C K L U N G
& KONFLIKT 
B E WÄ LT I G U N G
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Zusammenarbeit  

… �EFFIZIENTE  
ZUSAMMENARBEIT.

… �VORTRAG, BUCHBESPRECHUNG, DISKUSSION & WORKSHOP.

DREI … ZWEI  … EINS … 
ZUSAMMENARBEIT!

Arbeit optimal vorbereiten: 

Workshop zu Wissen, recht

liche Bedingungen, Ressourcen, 

Fähigkeiten, Arbeitskultur sowie 

persönlichem Mindset.  

ZUM WERT DER ARBEIT

Arbeit ist eine zielgerichtete,  

soziale Interaktion zwischen 

Menschen um Werte zu sichern 

bzw. Werte zu schaffen. Zusam

menarbeit erweitert dabei 

Kompetenz und Skalierung .
Abb.: Die Hauptformen der Zusammenarbeit im Überblick 
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über mich
Mein Wissen und Können setze ich ein,  

um Persönlichkeiten und Gruppen zu 

Ihren Zielen zu begleiten bzw. Konflikte 

zu überwinden. Deutschlandweiter 

Einsatz in Wirtschaft, Organisationen, 

Verwaltung und Verbänden. 

Kennenleren vor Ort oder am Telefon: 

Ich freue mich auf Ihren Anruf bzw.  

Ihre Anfrage. 

Herzlichen Gruß, Ralf Hasford.

Kontakt
Ralf Hasford · Stragie & Konflikt 
Moderator & Mediator 

+49 30 23639390  

+49 1511 150 9766  

moderation@hasford.de  

https://hasford.de  

USt. ID:  DE241815354

Vita
	▶ ‘22/23 … Mediationsausbildung

	▶ ‘22 … BNI Baer | Berlin 

	▶ ‘22 … Zukunftscharta für Nachhaltigkeit

	▶ ‘22 … Ehrenamt – Vereinsvorsitz

	▶ ‘21 …  �Ehrenamtliche Arbeit AGVorbereitung 

(Endlagersuche hochradioaktiver Müll)

	▶ ‘20 … Zertifizierter Berater des BVMW

	▶ ‘20 … Remote Working / Online-Moderation 

	▶ ‘19 … �Assoziierter Partner Titan Projekt –  

DevOps Plattform für Prozessintegration 

	▶ ‘15 … Zertifizierter systemischer Moderator

	▶ ‘15 & 17 … �Berater Offensive Mittelstand

	▶ ‘08 … Gründung: Hasford Business Moderation

	▶ ‘00 … Prozessoptimierung / Projektmanagement 

	▶ ‘99 … Agentur, Grafikbüro, Druckerei

	▶ ‘93 … Ausbildung: Medientechniker

	▶ ‘91 … Rundfunktechnik Angestellter

	▶ ‘88 … Wehrdienst 

	▶ ‘85 … Ausbildung

	▶ ‘65 … *Berlin-Staaken
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