. damit Ihre
zusammenarbeit

allzeit sfrukfurierf,
zielgerichfef &
verldsslich ist.
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Hasford
moderiert...

VORBEREITUNG DURCHFUHRUNG

NACHBEREITUNG

*Vorgesprach ber |hre * Leitung und Moderation der * Aussagekraftiges Protokoll

Vorstellungen und Ziele Veranstaltung, Sicherung der und Nachbesprechung

*Schnelles Angebot & Konzept Ergebnisse // bzw.

* Konzeption und Planung von

*Planung der Agenda * Wirtschafts-Mediation zur FolgemaRBnahmen fir die

Problem-und Konfliktlésung Nachhaltigkeit der Ergebnisse

* Abstimmung der Methodik

... IHRE KLAUSUR / IHR WORKSHOP IST BEREITS NACHSTE WOCHE?
DANN SOLLTEN WIR HEUTE NOCH MITEINANDER REDEN.

R RRRRBBMiRBBEBEBECRERERRNTR SRR,
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Hasford
begleitet ...

KLARHEIT KONSEQUENZ

VERANTWORTUNG

Aus den beschlossenen
Aufgaben Ihres Workshops /

Meine Moderation verfiigt iber Ich moderiere offene, aber ziel-
eine klare Zielstellung und folgt gerichtete Diskussionen, visuali-

einer fur alle Teilnehmer:innen siere komplexe Zusammenhange

lhrer Strategie Klausur /

N\

erkennbaren Struktur und fiihre zu nachvollziehbaren lhres Arbeitsmeeting wird

Ergebnissen, die aucham Montag [ Ihr kiinftiges Erfolgserlebnis

danach tragfdhig sind

... KONKRETISIEREN WIR STRATEGIE-ENTWICKLUNG & GESCHAFTSMODELL
ODER INNOVATION, PROJEKTIDEE UND AKTUELLE AUFGABEN?

Y BRI



Strategie Zusammenarbeit

.. UND BEI WELCHEM THEMA BRAUCHEN SIE
EINEN ,FREIEN KOPF“ UND , FREIE HANDE"?

Hasford
gESta ltEt cee PROFESSIONELLE

UNTERSTUTZUNG

Begleitung, Leitung und
Moderation interner wie

offentlicher Veranstaltungen

STRATEGIE
ZWANZIG
DREIUND
ZWANZIG

* Strategie-Entwicklung * Werte, Leitbild, Ziele

* Jahresklausur, Vorstands- * Geschaftsmodell, -prozesse

und Aufsichtsratssitzungen und Kundenkommunikation

* Konfliktmoderation * Entwicklung der Fiihrungs-
Wirtschafts-Mediation krafte und Mitarbeiter:innen

» Zusammenarbeit « Offentlichkeitsbeteiligung,

« Zielfindung / Entscheidungen Partizipation und Teilhabe




Hanord ... UBER EFFIZIENTE

ZUSAMMENARBEIT.

ich
sprlc t oo ... VORTRAG, BUCHBESPRECHUNG, DISKUSSION & WORKSHOP. Zusammenarbeit

DREI ... ZWEI ... EINS...
ZUSAMMENARBEIT!

Arbeit optimal vorbereitet:

Wissen, rechtliche Bedingungen,

Produkt fertigen Gemeinsame Ressourcen, Fahigkeiten, Arbeits-
bzw. Leistung kompetenzbezogene kultur ... und das Mindset.
erbringen Entwicklung
Verantwortung Gemeinsame ZUM WERT DER ARBEIT
fir Personal, Technik Werte und Ziele
und Ressourcen als Basis Arbeit ist eine soziale Interaktion
zwischen Menschen um Werte
zu sichern bzw. zu schaffen.
Zusammenarbeit dient der
Abb.: Das Kernsstiick des Buchs - die vier Hauptformen Kompetenzerweiterung bzw.
der Zusammenarbeit im Uberblick | Autor: Ralf Hasford Skalierung.

© Ralf Hasford | www.hasford.de




Vita tber mich

> '22...BNIBaer|Berlin Mein Wissen und Kénnen setze ich ein,
P> ‘22 ... Zukunftscharta fir Nachhaltigkeit um Personlichkeiten und Gruppen zu
» '22...Ehrenamt - Vereinsvorsitz lhren Zielen zu begleiten bzw. Konflikte
» '21... Ehrenamtliche Arbeit AGVorbereitung zu lsen. Deutschlandweiter Einsatz in
(Endlagersuche hochradioaktiver Miill) Wirtschaft, Organisationen, Verwaltung
» '20...Zertifizierter Berater des BYMW und Verbanden. Autor / 2016
» ‘20 ... Remote Working / Online-Moderation
> "19... Assoziierter Partner Titan Projekt - Kennenlernkaffee, Tee oder am Telefon:
DevOps Plattform fiir Prozessintegration Ich freue mich auf lhren Anruf / Anfrage. Autor /2021
» "15... Zertifizierter systemischer Moderator Herzlichen GruR. Ralf Hasford.
» '15&17 ... Berater Offensive Mittelstand Systemischer I\/Ioder;tor&Wirtschafts-l\/lediator
P ‘08... Griindung: Hasford Business Moderation
» '00...Prozessoptimierung / Projektmanagement
P> '99... Agentur, Grafikbiro, Druckerei Beteiligung / 2016
» ‘93... Ausbildung: Medientechniker
» ‘91... Rundfunktechnik Angestellter K t kt
> ‘88 ... Wehrdienst on a
» ‘85... Ausbildung gy
» '65...*Berlin-Staaken Ralf Hasford

Moderation & Wirtschafts-Mediation

+49 30 23639390 | +49 1511150 9766
moderation@hasford.de
https://hasford.de

USt. ID: DE241815354

© Ralf Hasford |www.hasford.de
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