
2020 … Strategie der Zusammenarbeit 
Ein erfolgreiches 2020 wünsche ich Ihnen! Sind sie gut ins neue 
Jahrzehnt gestartet? 


Zum Jahresanfang stelle ich mir regelmäßig den Fragen:  

• Stimmt mein Angebot noch? 

• Hat sich in Unternehmen der Aufgabenfokus verschoben? 

• Welche Veränderungen sollte ich planen, um mit meiner Moderation optimal zu unterstützen? 


,Strategie der Zusammenarbeit' … so habe ich für 2020 den Fokus meiner Arbeit festgelegt. 

Womit sich das begründet? In den Unternehmen stehen Veränderungen an: 

· Änderungen der Märkte (Erschwerter europäischer und internationaler Handel)

· Geschäftsmodelle (digitaler Wandel)

· Ressourcen (Fachkräftemangel / Lieferantenprobleme)


Mein Arbeit ist auf die erfolgreiche Durchführung von Klausurtagung / Strategiemeetings / Transfer-
Workshops fokussiert. 


Diese bestehen aus: 

· Vorgespräch, Planung, Agenda erstellen 

· Stand analysieren, Themen setzen und moderieren 

· Impulse geben, Best Practice präsentieren | Ideen sammeln, konzentrieren, visualisieren 

· Diskussionen zielführend leiten | Entscheidungen vorbereiten und gemeinsam treffen 

· Arbeitsaufgaben definieren und terminieren | Übergabe der Ergebnisse / Begleitung der Umsetzung.

· Konflikt-Management 


Meine Arbeit bedeutet Klarheit zu den anstehenden Aufgaben zu finden um die richtigen Entscheidungen zu 
treffen und die erfolgreiche Umsetzung zu starten. Dabei heißt es für mich: gemeinsam wertschätzend, 
transparent und zielorientiert zu arbeiten. Und wobei sollten wir in diesem Jahr zusammenarbeiten?  
Kommen wir in den Dialog? Ich freue mich auf Ihren Anruf!
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